Appel de candidatures

Manceuvre saisonnier

Sommaire de I’emploi

La Municipalité de Saint-Epiphane est a la recherche de candidatures pour combler le poste de manceuvre
pour une période approximative de 12 semaines. Sous 1’autorité du directeur des travaux publics, le titulaire
du poste effectue divers travaux d’entretien des infrastructures de la Municipalité.

Description de poste

Travaux d’entretien de tous les batiments municipaux (peinture, divers travaux, etc.)

Tonte des pelouses et débroussaillage

Entretien des aménagements paysagers incluant I’arrosage des plantes et des fleurs

Aide aux travaux de menuiserie

Entretien des infrastructures sportives (parc-école, terrain de balle-molle, terrain de soccer, terrain de
pétanque et de croquet, piste cyclable, etc.)
- Légers travaux de voirie (pose d’asphalte, coupe de branches, etc.)

- Toute autre tache connexe a I’emploi

Exigences du poste

Etre consciencieux
Etre dynamique
Démontrer un esprit d’équipe

Détenir un permis de conduire de classe 5, un atout

Traitement salarial

Salaire minimum.

Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées. Le masculin est employ¢ dans le seul
but d’alléger le texte. A compétence égale, la Municipalité privilégiera les candidatures provenant de la Mu-
nicipalité de Saint-Epiphane.

Les candidats intéressés sont priés de faire parvenir leur curriculum vitae par la poste ou par courriel, aux
adresses suivantes, au plus tard le vendredi 8 avril 2016 a midi :

Monsieur Nicolas Dionne, directeur général
Municipalité de Saint-Epiphane

280, rue Bernier, Saint-Epiphane (Québec) GOL 2X0
direction(@saint-epiphane.ca
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